
PLANO ANUAL DE ATIVIDADE DOCENTE
ANO: 2021

DOCENTE: Renata da Silva Nobrega

CURSO: Licenciatura em Educação do Campo

DEPARTAMENTO: Departamento de Educação do Campo – DAEDC

CAMPUS: Rolim de Moura

Titulação: (  ) GRAD. ( ) ESP. (  ) MEST. ( x ) Doutorado

Regime de Trabalho: ( X  )  DE (  ) 40 horas ( ) 20 horas Classe: ( ) AUX. (  ) ASS.
(  ) ADJ. (  ) OUTRO

Turno de Trabalho: (X) Matutino (X ) Vespertino (X) Noturno  

 (  ) Docente de outra Instituição à disposição da UNIR

1. ATIVIDADE DE ENSINO - GRADUAÇÃO
NOME DAS DISCIPLINAS DE 

GRADUAÇÃO
HORÁRIO CRÉD.

(horas)
Período

Estudos étnico raciais Sem 
previsão

80 h 3º (Turma
2019)

Estágio 1 Sem 
previsão

120 h 6º (Turma
2018)

TOTAL (1º SEMESTRE) 10 h/sem.
Agricultura Camponesa e Sustentabilidade Sem 

previsão
80 h 4º  (Turma

2019)
Sociologia dos povos do campo e das florestas Sem 

previsão
80 h 7º (Turma

2018)
TOTAL (2º SEMESTRE) 8 h/sem.

2. ATIVIDADES DE ENSINO – PÓS-GRADUAÇÃO
Não se aplica

3. ORIENTAÇÕES

NOME DO ALUNO ORIENTADO TCC MES. PIBIC
Nº Horas Semanais
1/4 1/2 1 2

Andreina Ferreira da Silva x x
Anielen Sousa Alves x x
Debora Layane Carvalho Santos x x
José Fernandes da Silva x x
Jussara Souza Santos x x
Patrícia Spina Maciel x x
Ramízia Duraes de Souza x x
Ubiratan Gamalodtaba Suruí x x

TOTAL 3 h/sem.
TOTAL (1º semestre) 3 h/sem.

Andreina Ferreira da Silva x x
Anielen Sousa Alves x x
Debora Layane Carvalho Santos x x
Ramízia Duraes de Souza x x
A definir x x



A definir x x
TOTAL 10 h/sem.

TOTAL (2º semestre) 10 h/sem.

4. PROJETO DE PESQUISA

TÍTULO
Tipo de atuação:
Coordenador/
Membro

ÓRGÃO
Financiador

Início: 
Mês/Ano

Término: 
Mês/Ano

Nº Horas 
Semanais

A  elaborar  para  Edital
2021/2022 

Coordenadora - Agosto/

2021

Julho/2022 5

TOTAL (2º SEMESTRE)

5. PROJETOS DE EXTENSÃO

TÍTULO
Tipo de atuação:
Coordenador/
Membro

ÓRGÃO
Financiador

Início: 
Mês/Ano

Término: 
Mês/Ano

Nº Horas 
Semanais

Formação  de  professores
da  Educação  do  Campo  e
da Educação Infantil do/no
Campo

Vice coordenadora - 31/03/2020 30/04/2021 0,5

Basta  de  violência  contra
as  mulheres:  Cartas  de
Rondônia

Vice coordenadora - 05/05/2020 04/05/2021 1

Grandes  projetos  e
conflitos  socioambientais:
afirmação  de  saberes,  de
imaginários e de interesses
de  comunidades
tradicionais no rio Madeira

membro - 05/05/2020 04/05/2021 0,5

TOTAL (1º Semestre) 2 h/sem
Formação  de  professores
da  Educação  do  Campo  e
da Educação Infantil do/no
Campo

Vice coordenadora - 30/04/2021 A renovar 0,5

Basta  de  violência  contra
as  mulheres:  Cartas  de
Rondônia

Vice coordenadora - 04/05/2021 A renovar 6



Grandes  projetos  e
conflitos  socioambientais:
afirmação  de  saberes,  de
imaginários e de interesses
de  comunidades
tradicionais no rio Madeira

membro - 04/05/2021 A renovar 0,5

TOTAL (2º Semestre) 7 h/sem

6. ATIVIDADE DE ADMINISTRAÇÃO

Especificação do cargo ou função
Nº Portaria ou Ordem

de Serviço
DATA

Nº Horas
Semanais

Vice Chefe do Departamento de Educação do
Campo 

PORTARIA Nº 
298/2019/GR/UNIR, DE
11 DE ABRIL DE 2019. 

20

Membro  do  Núcleo  Docente  Estruturante  do
Curso de Licenciatura em Educação do Campo

PORTARIA 
031/2018/DCRM/UNIR, 
DE 12 DE SETEMBRO 
DE 2018 

1

Membro  do  Núcleo  de  Estágio  Curricular
Supervisionado  Obrigatório  do  Curso  de
Licenciatura em Educação do Campo

PORTARIA 
004/2019/DCRM/UNIR 
DE 11 DE MARÇO DE 
2019 

1

Membro  da  Comissão  Local  de
Acompanhamento das Políticas de Ingresso e
Permanência  de  Estudantes  Indígenas  da
Universidade Federal de Rondônia no Campus
Rolim de Moura

PORTARIA Nº 014/2018/
PROCEA/UNIR, DE 31 
DE OUTUBRO DE 2018 

1

Membro do Comitê Assessor de Extensão da
Pró-Reitoria de Cultura,  Extensão e Assuntos
Estudantis  da  Universidade  Federal  de
Rondônia, na área temática Direitos Humanos
e Justiça.

PORTARIA Nº 910/2019/
GR/UNIR, DE 11 DE 
DEZEMBRO DE 2019. 

1

Presidente da Comissão para a  Condução do
Processo  Seletivo  Especial  do  Departamento
de Educação do Campo – 2020

ORDEM DE SERVIÇO 
054/2019/DCRM/UNIR 
DE 16 DE OUTUBRO 
DE 2019 

1

TOTAL (1º Semestre) 25 h/sem

Especificação do cargo ou função
Nº Portaria ou Ordem

de Serviço
DATA

Nº Horas
Semanais

Membro  do  Núcleo  Docente  Estruturante  do
Curso de Licenciatura em Educação do Campo

PORTARIA 
031/2018/DCRM/UNIR, 
DE 12 DE SETEMBRO 
DE 2018 

3

Membro  do  Núcleo  de  Estágio  Curricular
Supervisionado  Obrigatório  do  Curso  de
Licenciatura em Educação do Campo

PORTARIA 
004/2019/DCRM/UNIR 
DE 11 DE MARÇO DE 
2019 

2

Membro  da  Comissão  Local  de
Acompanhamento das Políticas de Ingresso e
Permanência  de  Estudantes  Indígenas  da
Universidade Federal de Rondônia no Campus
Rolim de Moura

PORTARIA Nº 014/2018/
PROCEA/UNIR, DE 31 
DE OUTUBRO DE 2018 

4



Membro do Comitê Assessor de Extensão da
Pró-Reitoria de Cultura,  Extensão e Assuntos
Estudantis  da  Universidade  Federal  de
Rondônia, na área temática Direitos Humanos
e Justiça.

PORTARIA Nº 910/2019/
GR/UNIR, DE 11 DE 
DEZEMBRO DE 2019. 

1

TOTAL (2º Semestre) 10 h/sem

7. PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS

Especificação do
evento

Justificativa
Órgão

Financiado
r

Data
Nº

Horas

8. PRODUÇÃO CIENTÍFICA
PUBLICAÇÃO

(Projetos em andamento)
Artigo Capítulo de livro Livro, etc.

9. OBSERVAÇÕES

Devido às incertezas provocadas pela pandemia de COVID 19, não consigo apresentar uma programação 
definitiva relacionada à participação em eventos. Do mesmo modo, todas as atividades propostas estão 
sujeitas a alteração e reprogramação de acordo com os limites colocados pela Pandemia.

Rolim de Moura, 27 de novembro de 2020.

Renata da Silva Nobrega
SIAPE: 2283305

Assinatura da Chefe do Departamento
Maria Rosangela Soares

Portaria 419/2020/GR/UNIR, de 10 de setembro
de 2020


